France Actions de Titre de I'action

Assosqll Bacoomaion  1aDIE ronde « les bienfaits et les risques
Sante de la santé . .
de la vaccination »

Mis a jour le 15/05/2019
Type d'action

Le promoteur de l'action

UDAF du Doubs - Union déepartementale des
associations familiales

Territoire Départemental

Responsable Gérard Carré (Président)
Telephone 0381 8021 74

Courriel gcarre@udaf25.fr

Site Internet http://www.udaf25.fr/
Adresse

Plus d'infos sur I'association
Objet de I'association

Activités principales réalisées Gestion de mesures de protection judiciaires (curatelle, tutelle, éducation
budgétaire, surendettement)

9417
Nombre de bénévoles 40
Nombre de salariés 90
Départemental
Doubs

Description de I'action
Thématiques associées a votre Vaccins
action
Lieu(x) ou se déroule(nt) I'action Habitat Jeunes Les Oiseaux, 48 Rue des Cras, 25000 Besancon
01/01/2018
Quels sont vos objectifs par En tant que représentant des familles auprés des pouvoirs publics,
rapport a cette action ? I'Union Départementale des Associations Familiales du Doubs organise
cet échange afin de lever de possibles inquiétudes ou interrogations des
familles suite a la recrudescence de certains virus.
Si votre action est terminée, Non

avez-vous atteint vos objectifs ?

Page 1/2



France Actions de Titre de I'action

Assosqll Bacoomaion  1aDIE ronde « les bienfaits et les risques
Sante de la santé . .
de la vaccination »

Nombre de bénéficiaires (par an) L'ensemble des familles du Doubs et les travailleurs sociaux
Type de publics Tous les publics

Qui sont les financeurs ?
Urbain, Périurbain, Rural

Un bilan est-il fait ou prévu ? Oui

Edition ponctuelle
Utilisez-vous des outils pour Oui
soutenir votre action ?
Si oui, merci de préciser les

outils utilisés

Durée prévue 1 jour
Oui
Merci de préciser
10 personnes présentes
Pathologies ou situations de Maladies infectieuses
santé a risque abordée(s)
Départementale
Ou votre action se déroule-t-elle Salles/espaces municipaux ou privés
?
Existe-t-il un comité de pilotage Oui
?
Quelle est sa composition, le
rythme des réunions, etc.?
Non
Des outils de transférabilité Non

ont-ils été prévus/utilisés ?
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